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PROJETO DE LEI N2 015/2023

Altera a tabela de vencimentos do Padrdo 54, Classe A,
da Lei Municipal n® 781/2005, referente as categorias
funcionais de Agente Comunitdrio de Saiide e Agente de
Controle e Prevengdo das Endemias, e dd outras
providéncias.

Art. 12, A Classe A do padrdo 5A na tabela de vencimentos
bésicos para o Quadro Permanente de Cargos do Municipio, de que trata o artigo 33 da Lei
n? 781, de 17 de janeiro de 2005, passa a vigorar com os seguintes valores, com retroagdo
a 01 de maio de 2023:

Padrio Classe A
5A 2.640,00

Art. 22 Fica o Executivo Municipal, para fins de
cumprimento da Emenda Constitucional n.2 120, de 05 de maio de 2022, autorizado a
efetuar o pagamento retroativo das diferencas salariais, desde 01/01/2023 até
30/04/2023, aos servidores publicos ocupantes do cargo do Padrdo 5A, classe A, cujo
valor da classe para o perfodo correspondia a R$ 2.604,00.

Art. 32 Fica o Executivo Municipal autorizado a firmar
termo aditivo ao Contrato Administrativo n? 027/2022, celebrado em conformidade com a
Lei n® 1662, de 21 de outubro de 2022, para contratacdo temporaria de excepcional
interesse publico de Agente de Controle e Prevengdo as Endemias, para adequagdo aos
termos da presente Lei.

Art. 42, Esta lei entra em vigor da data de sua publicagdo.

Geverson Zimmermann
Prefeito Municipal
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Visto da Procurd

Estacdo, 10 de maio de 2023.

EXPOSICAO DE MOTIVOS DO PROJETO DE LEI N2 015/2023

Senhor Presidente:
Senhores Vereadores:

Em observancia a alteracio constitucional realizada pela Emenda
Constitucional n2. 120, de 05 de maio de 2022, publicada em 06 de maio de 2022, que fixou o piso
nacional dos agentes comunitarios de satide e dos agentes de combate as endemias em 02 (dois)
salarios mfnimos nacionais, atualmente, correspondendo a R$ 2.640,00, apresentamos a apreciagdo
desta Colenda Casa Legislativa o presente Projeto de Lei.

Atualmente, a unica classe do Padrdo 5A, a qual estabelece os
vencimentos basicos dos Agentes Comunitarios de Saide e dos Agentes de Combate as Endemias,
que esta em dissondncia com a previsdo constitucional é a CLASSE A, por isso, o Municipio tratou de
elaborar o presente projeto, para adequagio vencimental necessaria a implementagdo da alteragéo
da Constituicdo Federal, a qual impde ao Municipio seu respeito, sob pena de possivel acionamento
judicial perante o érgdo de controle de constitucionalidade competente.

Assim, aos Municipios, efetivos contratantes de tais profissionais, imp&e
tdo somente a corre¢do de sua legislagdo para fins de fazer cumprir o que a Constituicdo Federal lhe
determina, sem qualquer margem de discricionariedade aos gestores e legisladores.

0 envio do projeto estd sendo realizado no presente momento, tendo em
vista o impasse da defini¢do do valor do saldrio minimo nacional para o ano de 2023, cuja decisdo
do Governo Federal somente foi tomada no corrente més, estabelecendo-o em R$ 1.320,00 (um mil,
trezentos e vinte reais), ficando, desde janeiro até abril de 2023, um valor de saldrio minimo
provisdrio no valor de R$ 1.302,00, razdo pela qual o presente projeto também busca pagar, de
forma retroativa a 01/01/2023 até 30/04 /2023, aqueles profissionais que ocupavam a Classe A do
padrio 5-A de que trata o artigo 33 da Lei n® 781, de 17 de janeiro de 2005, a complementag¢do
entre o valor base de seus vencimentos e o valor definido pela Emenda Constitucional n.°
120/2022.

Por fim, para compreensdo dos nobres edis, encaminhamos o Decreto
Municipal n.2 2.113, de 02/01/2023, demonstrando que as demais classes do padrdo 5-A de que
trata o artigo 33 da Lei Municipal n.2 781, de 17 de janeiro de 2005, estdo acima do piso nacional
que estabelece a Emenda Constitucional n.2 120/2022, cumprindo o gestor as determinagdes
quanto a matéria.

Anexamos, também a estimativa de impacto orgamentdario-financeiro,
conforme disciplina a Lei de Responsabilidade Fiscal, enviando a apreciagdo dessa Casa Legislativa
anecendo a inteira disposi¢ao

o presente projeto de Lei, para o qual esperamos-3
para esclarecimentos. s

eéverson Zimmermann
Prefeito Municipal
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ADEQUACAO ORGAMENTARIA E FINANCEIRA

Art 16, incisol e §4°%incisole Art. 14da LC 101/2000

Estudo da adequacgdo orgamentaria e financeira para a finalidade de alteragao
dos valores da Classe A do Padrdo 5A, referente aos cargos de Agente
Comunitario de Saude e Agente de Controle e Prevengéo as Endemias, Projeto
de Lei 015/2023, em cumprimento ao disposto nos Art. 14 e 16 da Lei
Complementar n° 101-2000.

| - IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO

Descrigéo da Agao Criada, Alteracédo de valores da Classe A do Padréo 5A dos cargos
Expandida ou Aperfeigoada de Agente Comunitario de Saude e Agente de Controle e
Prevengdo as Endemias
Despesa Aumentada 1° ano 2° ano 3%ano
3.1 — Pessoal e Encargos 4.559,47 7.100,49 7.739,53

3.2 — Juros e Encargos da Divida

3.3 — Outras Despesas Correntes

4.4 - Investimentos

4.5 — Inversodes Financeiras

4.6 — Amortizagdo da Divida

TOTAIS =========[] 4.559,47 7.100,49 7.739,53

( x ) Aumento Permanente da Receita mediante adogé&o da (s)
seguinte (s) medida(s): acréscimo no repasse do Ministério da
Saude, conforme EC 120 e Portarias MS e utilizagdo da Margem
Mecanismo de Compensagio de Expansédo das Despesas Obrigatérias de Caréter Continuado
conforme consta na Lei de Diretrizes Orgamentarias..

() Redugdo Permanente da Despesa mediante adogéo da(s)
seguinte(s) medida(s).

( )Adespesa néo se enquadra no conceito de despesa
obrigatéria de carater continuado, na forma do art. 17, § 1° da
LRF sendo, portanto, dispensados os mecanismos de
compensagéo previstos no § 2° do mesmo artigo.

1° Ano 2° Ano 3°Ano

Renuncia de Receita
1.1.1.2.02 - IPTU
1.1.1.2.08 - ITBI
1.1.2.0.00 — Taxas

() demonstragéo de que a rentncia foi considerada na
estimativa de receita da lei orgamentaria, na forma do art. 12, e
de que ndo afetara as metas de resultados fiscais previstas no
Condigdes do Artigo 14 da LC anexo proprio da lei de diretrizes orgamentarias

101/2000 ( ) estar acompanhada de medidas de compensagéo, no periodo
mencionado no caput, por meio do aumento de receita,
proveniente da elevagdo de aliquotas, ampliagéo da base de
célculo, majoracéo ou criagéo de tributo ou contribui¢do.

Obs: a metodologia de célculo para a Despesa Aumentada utilizou, como pardmetros
o valor de acréscimo na remuneragéo (basico+triénios) decorrente da alteragéo dos
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valores da Classe A do padrdo 5A. Foram considerados os meses dos exercicios,
acrescidos de 13° salario e férias, retroagindo em 2023 ao inicio do més de maio.
Também foi considerada a previsdo de revisdo geral anual da remuneragdo e a

incidéncia dos encargos patronais. Foram considerados para o calculo apenas 0s
servidores que encontram-se na classe A, conforme o texto do PL.

Il - COMPATIBILIDADE COM O PLANO PLURIANUAL

A acdo estd prevista no Plano Plurianual conforme o seguinte programa

governamental:
Programa: 023 — VIGILANCIA EM SAUDE
Acao: Manuteng&o da vigilancia epidemioldgica
Programa: 018 — ATENGAO BASICA
Acgéo: Manuteng&o do Programa Agentes Comunitarios de Saude -
PACS

Il - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

A agdo esta prevista nas Diretrizes QOrgamentarias para o exercicio de 2023,
conforme consta no anexo de metas e prioridades:

Programa: 023 — VIGILANCIA EM SAUDE

Acao: Manutencéo da vigilancia epidemioldgica

Programa: 018 - ATENCAO BASICA .

Acao: Manutengdo do Programa Agentes Comunitarios de Saude -
PACS

IV - COMPATIBILIDADE COM A LEI DE ORCAMENTO

A despesa decorrente da execugdo da agdo esta prevista na Lei de
Orgamento do exercicio financeiro em vigor, nas dotagdes orgamentarias
07.01.10.301.0018.2.039 — Manutengdo do Programa PACS Elementos de
Despesa — 3.1.90.11 — Vencimentos e Vantagens Fixas — Pessoal Civil;
3.1.91.13 — Obrigagdes Patronais e 07.01.10.305.0020.2.049 — Manutengéo da
Vigilancia Epidemiolégica Elementos de Despesa — 3.1.90.11 — Vencimentos e
Vantagens Fixas — Pessoal Civil; 3.1.91.13 — Obriga¢des Patronais.

Estacdo, 10 de maio de 2023.

A{%Mng%s%ite

Secretario da Fazenda e Planejamento
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

LRF Art. 16 inciso Il

Geverson Zimmermann, Prefeito Municipal de Estagdo, no uso
de minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinagdes do inciso Il do art.
16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista
da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro, para a finalidade de alteragéo dos
valores da Classe A do Padrdo 5A, referente aos cargos de Agente Comunitario de
Salde e Agente de Controle e Prevengdo as Endemias, Projeto de Lei 015/2023,
encaminhado & Camara de Vereadores, DECLARO existir recursos para a execugao
da agdo, cujas despesas correrdo por conta das seguintes dotagbes orgamentarias em
2023:

Dotag6es Orgamentarias Elementos de Fontes de
despesa recursos

07.01.10.301.0018.2.039 — Manuteng&o do 3.1.90.11 Transferéncias

Programa PACS 3.1.91.13 SUS e ASPS

07.01.10.305.0020.2.049 — Manutengéo da

Vigilancia Epidemiolégica

Declaro que a execugéo da agédo acima referida ndo contraria
nenhum dispositivo legal, notadamente da Constituigdo Federal, da Lei Organica
Municipal e demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal e

Resolugdes do Senado Federal.

Municipio de Estag¢éo, 10 de maio de 2023.

Geverson Zimmermann
Prefeito Municipal
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